
5 申込方法
（１）申込期限   令和４年２月６日（日）
（２）申込事項   マイナビ弊社企業ページからお申し込みください。

４ 予定定員      定員無

令和３年度春季インターンシップについて（設備職）

              東京水道株式会社では、大学等に在籍する技術系（電気・機械）の学生を対象として、学習意欲を
     喚起し、就業意欲を育成するとともに、当社業務並びに水道事業に対する理解の増進に資するために、
             インタ ーンシップを実施します。

１ 目  的    本インターンシップは、学生に対し東京水道株式会社における就業体験の機会を通じ
          職業意識の育成及び水道事業への理解促進を図ることを目的とする。

２ 対  象    電気・機械工学系の学科に在籍する高等専門学校（専攻科を含む）,専門学校の学生及
          び、電気・機械工学系の学部に在籍する大学（大学院を含む）の学生で、令和５年３月
          に卒業・修了予定の者もしくは卒業・修了後３年以内の者

３ 日 程 等      令和４年２月１４日（月）、２月１５日（火）、２月１６日（水)  (コース選択制）

          各コースの実施場所、実習内容等については別紙「コース一覧（設備職）」参照
          ※新型コロナウィルス感染症対策への対応状況により、WEBミーティングシステムを
           利用したオンライン開催となりました。

https://job.mynavi.jp/23/pc/search/corp95502/is.html

（３）申込先      東京水道株式会社 担当：人事部人事課 宇田・河野・佃
            ＴＥＬ    ： ０３－３３４３－４５６２        
            ＭＡＩＬ  ： saiyou@tokyowater.co.jp



WEBコース一覧（設備職）

コース名 コースNO 日程・時間 場所 実施内容

① 2/14(月）13：30～16：30 会社概要説明・浄水所・給水所運転管理業務、配水管附帯設備維持管理業務等説明、質疑応答

② 2/15(火）13：30～16：30 会社概要説明・浄水所・給水所運転管理業務、配水管附帯設備維持管理業務等説明、質疑応答

③ 2/16(水）13：30～16：30 会社概要説明・浄水所・給水所運転管理業務、配水管附帯設備維持管理業務等説明、先輩社員との座談会

半日コース WEB開催


