
Ⅰ　人件費の状況 （単位：千円）

人件費 （経常収益・事業収入・営業収益） 人件費率

15,703,854千円 28,480,526千円 55.1%

15,257,397千円 28,934,397千円 52.7%

Ⅱ　（常勤）職員給与費の状況
費用 比率

10,775,664千円

　給料 6,348,116千円 58.9%

　賞与 2,355,729千円 21.9%

　その他の手当 2,071,819千円 19.2%

Ⅲ　（常勤）職員給与の支給状況
職員数 平均給与支給額 平均年齢

1,984人 5,431千円 40.6歳

固有職員 1,615人 5,372千円 36.8歳

Ⅳ　初任給の状況
高校卒 高専卒 大学卒

169,300円 192,950円 212,500円

Ⅴ　退職手当の状況
平均支給額 平均勤続年数

1,273千円 8.8年

Ⅵ　（常勤）役員報酬の支給状況
平均報酬支給額 平均年齢

12,457千円 55.5歳
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